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ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ, ԳԻՏՈՒԹՅԱՆ, ՄՇԱԿՈՒՅԹԻ
 ԵՎ ՍՊՈՐՏԻ ՆԱԽԱՐԱՐԻ
ՀՐԱՄԱՆ








                        N o  __________________			                         «____» ______________________  2023 թ.

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ, ԳԻՏՈՒԹՅԱՆ, ՄՇԱԿՈՒՅԹԻ ԵՎ ՍՊՈՐՏԻ ՆԱԽԱՐԱՐԻ 2020 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 24-Ի N 48-Ն ՀՐԱՄԱՆՈՒՄ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԼՐԱՑՈՒՄ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ
Ղեկավարվելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 33-րդ և 34-րդ հոդվածներով.
Հ Ր Ա Մ Ա Յ ՈՒ Մ  ԵՄ՝

1.  Հայաստանի Հանրապետության կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի 2020 թվականի դեկտեմբերի 24-ի «Նախնական (արհեստագործական) և միջին մասնագիտական պետական ուսումնական հաստատության մանկավարժական աշխատողի թափուր տեղի համար անցկացվող մրցույթի կազմակերպման և անցկացման կարգը հաստատելու մասին» N 48-Ն հրամանի հավելվածով հաստատված կարգի 9-րդ կետի.
1)  3-րդ ենթակետի «Մանկավարժին» բառը փոխարինել «տվյալ ոլորտում մասնագիտական գործունեություն իրականացնող  մասնագետին» բառերով:
2) 4-րդ ենթակետից հետո լրացնել նոր 5-րդ ենթակետը հետևյալ բովանդակությամբ.
«5) առկա է ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության  և   կազմակերպության հետ համագործակցության շրջանակներում ներդրվող կամ ներդրված մասնագիտությամբ կազմակերպության կողմից վերապատրաստված անձ։ 


                       
                           ՆԱԽԱՐԱՐ՝                                              Ժ. ԱՆԴՐԵԱՍՅԱՆ     



                   
	

















ՀԻՄՆԱՎՈՐՈՒՄ
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ, ԳԻՏՈՒԹՅԱՆ, ՄՇԱԿՈՒՅԹԻ ԵՎ ՍՊՈՐՏԻ ՆԱԽԱՐԱՐԻ 2020 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 24-Ի N 48-Ն ՀՐԱՄԱՆՈՒՄ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԼՐԱՑՈՒՄ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ

Հայաստանի Հանրապետության կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի 2020 թվականի դեկտեմբերի 24-ի «Նախնական (արհեստագործական) և միջին մասնագիտական պետական ուսումնական հաստատության մանկավարժական աշխատողի թափուր տեղի համար անցկացվող մրցույթի կազմակերպման և անցկացման կարգը հաստատելու մասին» N 48-Ն հրամանի հավելվածով հաստատված կարգի փոփոխությունները պայմանավորված են.
1. Վերոնշյալ կարգի 9-րդ կետով թվարկված է այն դեպքերը երբ Հաստատությունը մրցույթ չի հայտարարում։ 3-րդ ենթակետով սահմանում է, որ առաջացած ժամերը հատկացվում են համատեղությամբ աշխատող մանկավարժներին, սակայն այս ձևակերպումը նպատակ է ունեցել հնարավորություն տալ կազմակերպություններում աշխատող անձանց դասավանդել ուսումնական հաստատություններին, օրինակ՝  հիվանդանոցի, բանկի և այլն որպես լավ մասնագետներ ընդգրկվեն ուսումնական հաստատություններում և դասավանդման միջոցով իրենց գիտելիքները և փորձը փոխանցեն ուսանողներին։
2. [bookmark: _GoBack]ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կոմից վերջին տարիներին ակտիվացել է համագործակցությունը այլ կազմակերպությունների հետ՝ այդ թվում օտարերկրյա, որի արդյունքում մշակվում են նոր պետական կրթական չափորոշիչներ և փորձարարական կարգով ներդրվում են ուսումնական հաստատություններում։ Համագործակցության շրջանակներում կնքվում են հուշագրեր, որում նաև նախատեսվում է մասնագետների վերապատրաստում։ Վերապատրաստումների հիմնականում նպատակը  պայմանավորված է, որ մասնագիտական ուսումնական հաստատությունները պետական կրթական չափորոշիչով սահմանված մասնագետներ ներկայումս չեն պատրաստում և դասավանդման համար հարակից մասնագիտություններով մասնագետներին վերապատրաստվում են համապատասխան մոդուլները դասավանդելու համար։
Կրթության տեսչական մարմնի կողմից ուսումնական հաստատություններում իրականացված ստուգումների արդյունքում արձանագրվել են նման դեպքեր, որ դասավանդում են համատեղությամբ այլ կազմակերպությունների աշխատակիցներ՝ ոչ Մանկավարժներ և վերապատրաստում անցած անձինք։ Պայմանավորվածություն է ձեռք բերվել Կրթության  տեսչական մարմնի հետ կարգում հստակեցնել պահանջները՝ հետագայում խախտումներ չարձանագրելու նպատակով։ 
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